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La inversión minera anual en el Perú oscilaría entre 
los 5,000 y 6,000 millones de dólares anuales en los 
próximos cinco años, proyectó el ministro de Energía 
y Minas, Jaime Gálvez.
      “Se estima que con el inicio de la construcción de nuevos 
proyectos, la inversión anual ascienda a 5,200 millones de 
dólares este año, lo que representará un crecimiento de 21% 
con respecto a lo registrado en el 2020”, señaló.
       Asimismo, se espera que esta tendencia positiva siga ha-
cia el 2022 con una inversión aproximada de 6,000 millones 
de dólares, significando un aumento de 16% en comparación 
al año anterior, estimó.

siones chinas más importantes que podrían activarse”, dijo el titular 
del Ministerio de Energía y Minas (Minem).
       Exportación de Cobre:  En el 2020, los envíos de concentrados 
y cátodos de cobre representaron el 65% de las exportaciones totales 
a China, destacó.China continúa consolidándose como el principal 
destino de las exportaciones de cobre y zinc del Perú, expresó.
En tanto, el Perú es reconocido como el segundo mayor productor de 
cobre a nivel mundial.
      Proyectos mineros del futuro: Hacia el 2025, se espera el inicio 
de la construcción de 13 proyectos mineros por 11,753 millones de 
dólares, manifestó el ministro.Para este año, hay siete proyectos mi-
neros, siendo el más importante en términos de montos Yanacocha 
Sulfuros, y dos medianos: Corani y San Gabriel, señaló. 
       “Si a ello se le suma los tres proyectos mineros chinos (Río Blan-
co, Pampa del Pongo y Galeno) se tendría casi 10,000 millones de 
dólares adicionales de inversión”, sostuvo.
     Finalmente, señaló que en febrero de este año, los empleos mi-
neros superaron las cifras pre pandemia, generando más de 200,000 
puestos de trabajo directos.
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      Para el periodo de 2023 al 2025, se estima que los niveles de eje-
cución de inversión sean superiores a los 5,000 millones de dólares, 
proyectó.
      Recuperación de inversiones: Destacó que en el 2020 la in-
versión minera mostró una rápida recuperación alcanzando más de 
4,000 millones de dólares. “A febrero del 2021, la inversión fue más 
de 500 millones de dólares, de los cuales China representó el 11%”.
      Durante, la última década la inversión China tuvo una participa-
ción relevante en el sector minero peruano, representando el 30% 
entre el 2011 y 2015, mencionó en el evento “Beneficios y planes de 
inversiones en el sector minero”.
     Actualmente, el proyecto de ampliación de Toromocho representa 
un a importante inversión minera de origen chino, refirió. Manifestó 
que hay una cartera de inversiones mineras chinas por desarrollarse. 
“Hay proyectos interesantes que podrían activarse en el próximo pe-
riodo de Gobierno”, dijo.
      Entre ellos están los proyectos mineros Galeno (3,500 millones de 
dólares), Río Blanco (2,500 millones de dólares) y Pampa del Pongo 
(2,200 millones de dólares), precisó el ministro. “Son las tres inver-



 La empresa minera Southern Perú Cooper Corporation tiene 
previsto invertir en el Perú unos US$ 8,000 millones para los 
próximos años, cifra que podría crecer en un millón adicional, 
si se autoriza a la expansión del yacimiento de Cuajone, a fin 
de continuar aportando al crecimiento y desarrollo del país. 

      Así lo aseguró el director general de operaciones de la 
compañía, Jorge Meza Viveros, tras brindar información so-
bre la realización de la V Edición del Congreso Internacional 
Macro Sur Minero COMASURMIN y la III Feria de Exhibición 
Minera – MOQUEGUAMIN, actividades que, de manera virtual, 
se realizarán del 3 al 7 de mayo próximo.

      “Tenemos nuestros proyectos (en ejecución) de Michiquillay y 
Los Chancas, en Apurímac; la expansión de la fundición y la refinería 
de Ilo (Moquegua). Nuestro proyecto de Tía María (en la provincia de 
Islay, Arequipa), cubren todos los requerimientos legales, pero no los 
hemos podido iniciar”, subrayó.

        Agregó que de encontrase en operación, el proyecto cuprífero 
Tía María ya habría beneficiado a Arequipa con un monto del canon 
minero equivalente a unos US$ 200 millones y con el aumento del 
precio internacional de la onza de cobre, la región recibiría el doble 
de esa cantidad.

       Meza refirió igualmente que a pesar de las dificultades por el Co-
vid-19 y la emergencia sanitaria, su representada ha alcanzado cada 
vez más altos estándares de calidad en el cuidado del medio ambien-
te y desarrollo social, en el entorno de sus unidades mineras.

       “En estas difíciles circunstancias (causadas) por la pandemia, 

hemos realizado esfuerzos importantes para garantizar la seguridad 
y la salud de nuestro personal, sin detener las operaciones”, apuntó.

EL V CONGRESO COMASURMIN
        La empresa minera Southern Perú tendrá activa participación en 
la V Edición de CONASURMIN, según el programa sus representan-
tes expondrán en los siguientes temas: 
      - “Nuevas Tecnologías en los Procesamientos de Minerales, 
      - “Medio Ambiente en Moquegua-Cuajone”, 
      - “Responsabilidad Social y Minería”, 
      - “Últimos Avances de la Geotécnia en Cuajone”, 
      -“Medidas de Mejoras Tecnológicas en Toquepala” y 
      - “Proceso de Reutilización del Recurso Hídrico en Cuajone”.
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    En el año 019, Nokia y Telefónica Perú firmaron un contrato 
con Minera Las Bambas de MMG para habilitar proyectos de 
digitalización y automatización en su unidad en Cotabambas 
(Apurímac), incluido el despliegue de una red privada 4G LTE 
que fue debidamente puesta en servicio en julio del 2020, la 
primera en el Perú.

      “La instalación de la red privada LTE ha aumentado la capacidad 
de transmitir datos y mejorar la cobertura, permitiendo que los sen-
sores y dispositivos que antes estaban aislados y requerían presen-
cia física para tomar lecturas se conecten de forma segura y automá-
tica”, dijo MMG.

       “Esto ha significado que los sensores y equipos se pueden ubicar 
durante toda la operación y los datos se pueden medir en tiempo real. 
Además, esta innovación también permitirá a Las Bambas la posibi-

lidad de implementar otros avances en tecnología en el futuro, como 
realidad aumentada, gemelos digitales, Internet industrial de las co-
sas (IIoT) y mayor movilidad, entre otros”, añadió.

       Con esta infraestructura instalada, ¿cómo ha progresado la mina 
en su futuro periplo en términos de automatización de equipos? La 
compañía ha declarado que quiere minimizar el número de trabajado-
res en el sitio tanto como sea posible.

         En declaraciones al portal International Mining, MMG dijo que ha 
comenzado una fase de evaluación para entender si existe un poten-
cial caso de negocio en Las Bambas para la aplicación de camiones 
autónomos, enfocado principalmente en tajos planificados para el fu-
turo como Chalcobamba, que se alista a recibir su permiso definitivo 
para empezar a operar este año.

       La flota actual en el tajo Ferrobamba ahora incluye 18 camiones 

Las Bambas estrena centro  operaciones digitales 
desde Lima y evalúa usar camiones autónomos
Las Bambas estrena centro  operaciones digitales 
desde Lima y evalúa usar camiones autónomos



Komatsu 980E y 44 modelos Komatsu 930E-4SE junto con 15 máqui-
nas Caterpillar 797F, por lo que tiene una gran experiencia tanto en 
conducción eléctrica como mecánica. 

       Estos se cargan con cinco palas de cable (dos Cat 7495 y tres 
Komatsu P&H 4100) más una cargadora de ruedas grande Komatsu 
L-2350 y tres excavadoras hidráulicas Cat 6060.

        Actualmente, Las Bambas opera el tajo Ferrobamba (etapas 2, 3, 
4). El plan actual de Las Bambas incluye el desarrollo de Ferrobamba 
(etapas 5, 6, 7 y 8) y los depósitos Chalcobamba y Sulfobamba. 

        El mineral es triturado y llevado en un cinta transportadora terres-
tre de 5.5 km a una planta de flotación convencional donde se produ-
ce concentrado de cobre, luego a una planta de molibdeno para su 
posterior procesamiento. Luego, el concentrado es transportado por 
camión y ferrocarril al Puerto de Matarani en la región de Arequipa, 
donde se envía a clientes de todo el mundo.

El DOC (Digital Operation Center) Fase 1 en Lima
         La automatización de perforación de barrenos ha avanzado en 
el actual tajo Ferrobamba. Maggie Qin, directora de Asuntos Corpo-
rativos, dijo: “Estamos haciendo una PoC sobre perforación remota 
con Epiroc, que aún no es autónoma. Para el control remoto hemos 
construido un DOC (Digital Operation Center) Fase 1 en Lima, a más 
de 1,000 km de la operación, y ya hemos implementado tres roles de 
operador trabajando desde el DOC, estamos introduciendo tres más 
por lo que tendremos seis roles operativos trabajando 24/7 desde 
Lima”.

       Las Bambas produjo 311,020 toneladas de cobre en concentrado 
en el 2020, un déficit estimado de 70,000 toneladas debido a los desa-
fíos del COVID-19 respecto a la fuerza laboral y al mantenimiento no 
planificado del sitio. Se prevé que la producción anual de cobre de 
Las Bambas aumente a un promedio de 400,000 toneladas durante el 
período 2022-2025.

       En su informe del 2020, MMG dijo: “Las propiedades de Las Bam-
bas son de naturaleza altamente prospectiva, como lo demuestran 
los resultados positivos de las primeras perforaciones en la Zona Su-
roccidental de Chalcobamba, que se espera que impulse la expan-

sión del diseño del tajo Chalcobamba. Este año se persiguen otros 
objetivos de exploración totalmente nuevos en el área”.

       Los gastos clave para el 2021 incluyen el desarrollo de Chalco-
bamba por US$ 70 millones (incluida una nueva trituradora y cinta 
transportadora), presa de relaves fase IV y V por unos US$ 50 millo-
nes, adiciones a la flota minera por US$ 30 millones, un tercer proyec-
to de molino de bolas por US$ 32 millones y la infraestructura de fase 
5 de Ferrobamba por unos US$ 26 millones.

    Las reservas actuales permiten una producción de hasta aproxi-
madamente el 2040. Esto requerirá un desarrollo continuo de nuevos 
tajos e infraestructura.



Women in Mining Perú cuenta 
con un nuevo Consejo Directi-
vo para el período 2021-2023.
El Consejo Directivo lo preside 
Graciela Arrieta que continuará 
reforzando la inclusión y creci-
miento de mujeres como fuer-
za laboral en la minería

      Recientemente se eligió a Gracie-
la Arrieta Guevara como nueva pre-
sidenta de Women in Mining – Perú 
(WiM Perú), asociación de mujeres 
en minería que cuenta con más de 
1000 asociadas pertenecientes a 
11 regiones del país y que opera en 
Perú desde setiembre del 2016.

     Acompañarán su gestión como 
miembros del Consejo Directivo: 
Karina Zevallos, Nahil Hirsh, Vi-
viann Arauzo, Miluska Cervantes, 
Angélica Remuzgo, María Bernal, 
Nadia Paz, Wendy Perez, Tania Pa-
redes y Estrella Ventura.

        El cargo anteriormente fue 
presidido por Alexandra Almenara 

Women in Mining Perú: nuevo Conse-
jo Directivo para el período 2021-2023

quien de manera simbólica entregó la posta a Graciela Arrieta con el 
tradicional campanazo virtual. “Agradezco la confianza depositada 
por nuestras asociadas y recibo de manos de Alexandra el honor de 
presidir esta hermosa organización con la firme convicción de seguir 
visibilizando, promoviendo y fortaleciendo las competencias de las 
mujeres dentro del sector minero, el camino es aún largo, pero cuan-
do vemos lo avanzado, sabemos que estamos en la dirección correc-
ta para asegurar la sostenibilidad de la organización. 

     Contamos con un excelente equipo de voluntarias que combina la 
experiencia en el sector, con diversidad profesiones, regiones, eda-

des y sobre todo, con un alto compromiso con la organización y sus 
objetivos”, precisó.

         Arrieta señaló que en medio de la difícil coyuntura que atravie-
sa el país por la pandemia, es importante continuar con el trabajo 
de WIM PERU en la inclusión y crecimiento de mujeres como fuerza 
laboral en uno de los sectores más estratégicos para el desarrollo 
económico, indicó: 

      “Queremos posicionar a la asociación como un referente de opi-
nión en el sector minero peruano e internacional que promueve la 

Women in Mining Perú: nuevo Conse-
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inclusión y desarrollo de mujeres, a través de estrategias dirigidas 
a estudiantes, profesionales y mujeres de alta dirección, que van 
acompañados del soporte de empresas comprometidas en el cambio 
cultural del sector.”

         Afirmó también que algunos de los esfuerzos del Consejo Direc-
tivo estarán enmarcados en diseñar e implementar un Plan de Acción 
con propuestas concretas que ayuden a mover las cifras actuales e 
invitar a las empresas a suscribir compromisos de acción. Asimis-
mo, el involucramiento de los hombres como aliados de la diversi-
dad; promover el desarrollo áreas de STEM en mujeres, creación de 
oportunidades educativas y profesionales para las jóvenes talento, 
grupos de trabajo especializados por rubros según intereses de las 
asociadas, entre otros.

PERFILES PROFESIONALES 
CONSEJO DIRECTIVO 2021-2023

● Presidenta: Graciela Arrieta
       Abogada, con experiencia de 16 años en la industria minero-ener-
gética en el sector público y privado. Cuenta con una Maestría en 
Derecho Minero y Políticas Públicas por la Universidad de Dundee 
en Reino Unido. Ha sido docente universitaria y es investigadora en 
temas de género en minería. 

       Actualmente trabaja en la SNMPE, siendo también responsable 
de la agenda de diversidad e inclusión en el gremio. Es Embajadora 
Perú del Programa de Mujeres Líderes del Sector Extractivo del BID. 
Es cofundadora de WIM PERU ejerciendo el cargo de Directora (2017-
2019) y de1ra Vicepresidenta (2019-2021).

● 1° vicepresidenta: Karina Zevallos
     Ingeniera Industrial, es Gerente General de Weir Minerals Perú ha 
ocupado diversos cargos globales en Weir. Cuenta con una especia-
lización en Dirección de la Escuela de Management de Kellogg de la 
Universidad Northwestern en Illinois. Es miembro del Consejo Direc-
tivo de la Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía y miem-
bro del comité Pro Mujer de Concytec. Ha sido Directora en el periodo 
2019 -2021 de WIM PERU.

● 2° vicepresidenta: Nahil Hirsh
         Economista, es Gerente Senior de Políticas Públicas de Minera 
Yanacocha, cuenta con una importante experiencia en el sector pú-
blico y privado. Es Presidenta del Grupo de Trabajo de Diversidad e 
Inclusión de la Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía. Ha 
sido Directora en el periodo 2019 -2021 de WIM PERU.

● Secretaria General: Angélica Remuzgo
        Abogada, con más de 28 años de experiencia en el sector público 
minero en diversos cargos directivos y asesoramiento, actualmente 
Vocal Suplente del Consejo de Minería y Directora en la Dirección de 
Catastro Minero en INGEMMET. Es cofundadora del WIM PERU ejer-
ciendo el cargo de Directora en el periodo 2017- 2019 y 2019-2021.

● Tesorera: Nadia Paz
        Ingeniera Metalúrgica, con especialización en gestión de proyec-
tos, finanzas e innovación. Actualmente se encuentra laborando en 
Ausenco, como Ing. de procesos Jr., tiene 7 años de experiencia en 
el sector minero, en áreas tanto de desarrollo de productos como de 
procesos. Ha sido Tesorera en el periodo 2019 – 2021 de WIM PERU. 
Directoras

● Wendy Perez
         Ingeniera Civil, es Master de Ciencia de Ingeniería (Project Mana-
gement) por la Universidad de New South Wales de Australia y Máster 
en Gestión en Infraestructura e Ingeniería Civil. Docente del Progra-
ma de Especialización FIIS – UNI y de la Facultad de Arquitectura y 
Urbanismo de la UNFV. Actualmente trabaja en Minera Las Bambas. 
Ha sido Directora en el periodo 2019 -2021 de WIM PERU.

● Viviann Arauzo
       Licenciada en Comunicación Social, con Máster en Comunicación 
Empresarial por la Universidad de Barcelona – España. Cuenta con 
más de 12 años de experiencia en gestión de comunicación interna y 
externa de organizaciones del sector minero. 
       Actualmente lidera las estrategias de Comunicación Corporativa 
de Hudbay Perú. Ha colaborado activamente en el periodo 2019-2021 
en el Comité de Relaciones Institucionales (Comunicaciones) de WIM 
PERÚ.



● Miluska Cervantes
        Abogada, becaria Fulbright con maestría en Derecho Internacio-
nal Económico por el Centro de Derecho de la Universidad de Hous-
ton y MBA en la Universidad de Piura. Cuenta con 25 años de expe-
riencia en el sector extractivo. Actualmente es Gerente de Relaciones 
Gubernamentales en Minera Cerro Verde. Ha colaborado activamente 
en el periodo 2019-2021 en el Comité de Relaciones Institucionales de 
WIM PERÚ.

● Estrella Ventura
         Bachiller en Ingeniería de Minas. Perteneciente al quinto superior 
de la Universidad Privada del Norte de Cajamarca. Beneficiaria de BE-
CA18-Pronabec. Ha colaborado activamente en el periodo 2019-2021 
como gestora y líder del Student Chapter Cajamarca de WIM PERÚ.

● Tania Paredes
        Psicóloga, cuenta con un MBA en Alta Dirección Empresarial, Ti-
tulada en Prevención De Riesgos Psicosociales y en Herramientas de 
Coaching para la Dirección de Personas. Tiene 10 años de experien-
cia en el sector minero implementando los procesos de Seguridad 
Conductual para disminuir los accidentes laborales. Ha colaborado 
activamente en el periodo 2019-2021 en el Comité de Desarrollo Hu-
mano de WIM PERÚ.

● María Bernal
          Abogada, con más 15 años de experiencia en Adquisiciones, 
Contratos, Cadena de suministro, gestión y negociaciones estratégi-
cas con experiencia en rubros: telecomunicaciones, consumo masi-
vo, pesquero y minero. Actualmente, trabaja en Minera Las Bambas 
como superintendente de Contratos. Graduada del Programa de Mu-
jeres Líderes del Sector Extractivo del BID. Ha colaborado activamen-
te en el periodo 2019-2021 en el Comité de Proyectos de WIM PERÚ.

A los lectores de nuestras webs 
mineras de Chile y Perú, invitamos 
nos envíen sus Notas de Prensa, 
Informes Empresariales, Reportes 
Económicos, Presentaciones, 
Cambios, Jales, Nombramientos, 
Nuevos Productos, Soluciones, 
Sistemas, Tecnologías, Premaciones, 
Fotos y eventos...etc. 

Escríbanos al mail central:
mineriaperuana@gmail.com
Sr. Oscar Castañeda, Director
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INFORME SEMANAL DEL 
MERCADO INTERNACIONAL DEL COBRE 

Semana del 5 al 9 de abril de 2021 

  
NOTICIAS ECONÓMICAS DE LA SEMANA CON 
INFLUENCIA SOBRE EL PRECIO DEL COBRE 
Comportamiento semanal del precio del cobre. 
 

Hoy el precio del cobre se situó en cUS$ 407,9 la libra, con un alza 
de 1,6% respecto del valor del jueves pasado. A pesar de la elevada 
volatilidad del precio del metal rojo observada las últimas semanas, 
la cotización volvió a posicionarse sobre los US$ 4 la libra, lo que 
fue impulsado por los siguientes factores:  
 
 Durante la semana, el dólar estadounidense registró un 

importante retroceso. El presidente de la FED, Jerome Powell, 
afirmó que la entidad financiera está lejos de reducir la tasa de 
política monetaria y, que el aumento esperado de la inflación 
para el presente año es probablemente temporal. También 
aseveró que el repunte observado en los casos de Covid-19 
tiene el potencial de frenar la recuperación económica. En este 
contexto las solicitudes semanales de subsidio de desempleo, 
que resultaron mayores a las esperadas, respaldan los 
comentarios del presidente de la FED. Esta visión de la FED hizo 
retroceder el rendimiento de los bonos del Tesoro y el dólar, 
favoreciendo la cotización de los commodities mineros. 
 

 El alza de los contagios por coronavirus en los dos principales 
productores mundiales de cobre, Chile y Perú, está potenciando 
las expectativas de vulnerabilidad de corto plazo en la oferta del 
metal. Esto a pasar del alza en los inventarios de cobre en 
bolsas de metales que muestran un crecimiento de 58,6% 
respecto del nivel de cierre del año 2020. Actualmente el 
mercado se encuentra en condición de backwardation (precio 
spot mayor al de tres meses), situación característica de los 
periodos de estrechez de oferta de metal.  

China 
 Antaike, la consultora de la Asociación de Industrias de Metales 

No Ferrosos de China, prevé que las importaciones de cobre 
refinado caerían un 27% durante 2021 respecto de 2020. Así, en 
el presente año las importaciones de cobre refinado totalizarían 
3,4 millones de toneladas frente a 4,67 millones de toneladas de 
2020. También estimó que el consumo de cobre refinado de China 
aumentaría 3,7% el 2021, debido a la fuerte demanda de los 
sectores automotriz, inmobiliario y eléctrico. 
 

 La Oficina Nacional de Estadísticas (NBS) informó que en marzo 
el índice de precios al productor superó las expectativas, 
aumentando al mayor ritmo desde julio de 2018. El índice de 
precios al productor (IPP) subió un 4,4% en doce meses, por 
encima de las expectativas (3,5%). Este indicador sugiere un 
crecimiento económico robusto durante el trimestre enero-marzo. 
El crecimiento del PIB para el primer trimestre se publica la 
próxima semana y las expectativas apuntan a un alza de 6,5%.  

 
Sin embargo, los inversores interpretaron el alza del IPP de marzo 
como una señal de aumento en el ritmo de inflación en los 
próximos meses, lo que llevaría a la autoridad a reducir los 
estímulos monetarios y fiscales, induciendo una baja en la 
demanda de metales industriales. Sin embargo, es poco probable 
que el Banco Central de China ajuste su postura monetaria hasta 
que la economía no vea una mejora real en el mercado laboral.  
 

 
 
 

 
 

LA SEMANA EN CIFRAS 
EVOLUCIÓN DEL PRECIO DEL COBRE (¢US$/LB.) 

 

  
 
 

  
 
 

COMPORTAMIENTO INDICE DÓLAR Y PRECIO DEL COBRE 
EN EL MERCADO INTERNACIONAL 

  

01-abr 09-abr Var % DIF
401,5 407,9 1,6 6,5

01-abr 09-abr Var % DIF
404.324 420.342 4,0 16.018

01-abr 09-abr Var % DIF
6,5 6,7 3,1 0,2

Valor Fecha
Max 436,1 25-02-2021
Min 351,8 02-02-2021

PRECIOS MÁXIMOS Y MÍNIMOS DEL AÑO

VARIACIONES SEMANALES DE PRECIO (c/lb)

VARIACIONES DE INVENTARIOS TM

VARIACIÓN DÍAS DE CONSUMO
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Cobre Oro Zinc Plata Plomo Hierro Estaño Molibdeno

Febrero 2021 170,989 7 133,223 260 21,341 888,450 1,949 2,476

Total 2021 347,391 14 254,801 536 42,173 2,017,453 4,050 5,204

Var. % feb. 2021/2020 1% -26% 15% -14% -10% -9% 9% -1%

Var. % acum. 2021/2020 -4% -26% 5% -14% -12% 2% 5% 10%

PRODUCCIÓN Y PRECIOS

*En el caso del hierro, la producción está expresada en TLF.
Fuente: MINEM, BCRP. Elaboración: SNMPE.

02 - 2021

Boletín Estadístico Mensual 
Minería

Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía
www.snmpe.org.pe

más que hace un año.

menos que hace un mes.

Febrero 2021 
171 mil TMF

COBRE

1%

3%

Producción mensual (miles de TMF)

menos que hace un año.

menos que hace un mes.

Febrero 2021 
7 TMFORO

26%

7%

Producción mensual (TMF)

Este mes, se observa un ligera mejoría en la producción de
cobre. Dicho incremento responde a una mayor producción
de Antamina (+28% vs. feb-2020) y Chinalco (+12%), entre
otras empresas. Por otro lado, el precio promedio de
febrero del 2021 fue mayor que el de enero del 2021 (+6%),
llegando a US$ 3.84 por libra, el nivel más alto en nueve
años. La tendencia alcista se debe a la rápida recuperación
de la industria en China, la caída de inventarios en la bolsa
de Londres, y los simultáneos estímulos fiscales llevados a
cabo en Estados Unidos y Europa.

Producción (TMF)*

La recuperación de la producción de oro está tomando más
tiempo, pues  esta viene en buena parte de  operaciones
medianas (incluidas en la 2° fase de la reactivación en junio
2020) y algunas de las principales minas son subterráneas,
lo cual supone un reto adicional en las actuales
circunstancias. La producción no solo ha caído respecto a
enero del 2021, sino también respecto al mismo mes del
2020. El retroceso en la producción del mes de febrero se
debe principalmente a los menores volúmenes de
Yanacocha (-56% vs. feb-2020) y, en menor medida, de
Shahuindo (-35%) y Poderosa (-15%), entre otras empresas.
De otra parte, si bien el precio del oro registró ciertos
altibajos, el promedio fue menor al registrado en enero,
sobre todo debido a la fortaleza del dólar estadounidense y
al aumento del rendimiento de los bonos del Tesoro de
Estados Unidos.

Cotización (LME, US$/oz tr.)

Cotización (LME, ¢US$/lb)

176 170 171

feb-19 feb-20 feb-21

En febrero del 2021, el sector minero registró menores volúmenes de producción respecto a febrero del 2020 para la
mayoría de metales, a excepción del cobre, el zinc y el estaño. A nivel acumulado, se mostró una mayor producción de
zinc, hierro, estaño y molibdeno; en tanto que cayó la producción de cobre, oro, plata y plomo.
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Var. ene-feb 2021/2020: + 40%

Var. ene-feb 2021/2020: + 16%



FERIAS & EVENTOS
INTERNACIONALES
FERIAS & EVENTOS
INTERNACIONALES

2021-2022

feria minera de Chile se realizará en campo ferial FISA
14 Simposium Internacional del Oro, Plata y Cobre

 postergan  hasta Mayo  de 2022
Organiza: Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía (SNMPE)
Fecha: Lima, Perú del 18 al 20 de mayo del año 2022.Sede: Hotel Wes-
tin - Centro de Convenciones

Barcelona Mining, Building Construmat 2021
Feria de minería y equipos de construcción - Organiza: Feria de Bar-
celona - Fecha: Del 1 al 3 junio 2021, España

Feria BIEL Light + Building Mining
Feria de ingeniería eléctrica e iluminación de campamentos - Buenos 
Aires, Argentina, del 08 al 11 de septiembre del 2021- Campo ferial La 
Rural Convention Center

FERIA INTERNACIONAL MINEXPO- USA 2021
La Feria Internacional de Minería - Maquinaria y equipos- Fecha: 28 - 
30 setiembre 2021 - Las Vegas Convention Center - USA

FERIA EXPONOR - ANTOFAGASTA - JUNIO 2022
      La Exhibición Internacional de Tecnologías e Innovaciones para
la Industria Minera y Energética (EXPONOR) se realizará en Antofa-
gasta, en  junio de 2022, luego de dos años de postergaciones

PERU:34ªCONVENCION MINERA PERUMIN - 
FERIA EXTEMIN 2022

Organizado por el Instituto de Ingenieros de Minas del Perú (IIMP- 
Lema: “Generando prosperidad para los Peruanos”-Fecha: setiembre 
del 2022 - Sede: Centro de Convenciones Cerro Juli - Arequipa - Perú
Feria Exposición Maquinaria y Equipos mineros EXTEMIN 2022

CONFERENCIA MUNDIAL DEL COBRE-CESCO WEEK 
La Conferencia Mundial del Cobre (CRU-CESCO WEEK) se efec-
tuará en Santiago de Chile, el 12 y 13 se abril, de manera virtual, 
en el marco de la Semana CESCO (Centro de Estudios del Cobre)

Simposio y Expo Internacional  Infraestructura y 
Minería Argentina 2021

Feria en formato virtual - Organiza Revista Panorama Minero - Bue-
nos Aires, Argentina del 26 al 27 de mayo del 2021

X Seminario Internacional Litio en la
 Región de Sudamerica

Seminario Internacional del Litio se realizará en la ciudad de Cata- 
marcag, Argentina, del 28 al 29 de setiembre - Organiza la Revista 
Panorama Minero.

FERIA EXPOMIN 2021 EN CHILE
La Feria y congreso de la minería de Latinoamérica programada en 
Antofagasta, del 19 al 23 de abril 2021 sufrió una tercera postergación 
para octubre o noviembzre 2021 en Santiago. Expomin es la mayor 
feria minera de Chile se realizará en campo ferial FISA

FERIA  EXPOMINA PERU 2021  - 14 al 16 de Julio  2021
Exposición internacional de minería en Perú - El organizador  anun-
cia que  Expomina Perú 2021 contará con más de 1270 stands en un 
área de más de 47,000 m², lo cual convertirá a Expomina en la primera 
feria convencional  del mundo que no aplicará las restricciones de la 
pandemia. Exhibirán maquinaria, tecnología, servicios y productos. 
Expomina organiza Rumbo Minero - Sede: Jockey Exhibition Center 

FERIA EXPOMIN 2021-Chile postergan para 
Octubre ó Noviembre 2021

La Feria y congreso de la minería de Latinoamérica programada en 
Antofagasta, del 19 al 23 de abril 2021 sufrió una tercera postergación 
para octubre o noviembzre 2021 en Santiago. Expomin es la mayor 
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SOCIEDAD PERUANA DE GEOINGENIERÍA
Teléfono: (51) 9925.81530

V Seminario Peruano de Geoingeniería 
II Conferencia Internacional de Diseño de Minas por 

Métodos Empíricos
II Seminario Internacional de Disposición de Residuos 

Mineros - Relaves y Desmontes
www.speg.org.pe

      La Sociedad Peruana de Geoingeniería, Grupo Nacional del Inter-
national Society for Rock Mechanics and Rock Engineering, el cual 
tiene como objetivo fomentar el aprendizaje, la investigación y el 
avance del conocimiento de las ingenierías aplicadas y su relación 
con el medio geológico, tiene el agrado de comunicar la realización 
de la quinta edición del Seminario Peruano de Geoingeniería.
      El comité organizador  lo preside el Ingeniero David Córdova y lo  
conforman los Ingenieros Alfredo Laos, Antonio Samaniego, Jorge 
Tovar, Humberto Pehovaz, Iván Cáceres, Olimpio Angeles, Diana Cá-
mara, Fredy Elorrieta
       El evento se llevará a cabo del 20 al 22 de octubre del 2021 , en la 
modalidad presencial, de acuerdo con los protocolos y disposiciones 
del Gobierno Peruano, y de manera virtual.
      Esta quinta edición tiene como objetivo tener una oportunidad 
de intercambio de ideas y discutir prácticas actuales y futuras, de la 
geoingeniería aplicada en la ingeniería de minas, civil y ambiental. 
       El seminario abordará temas de interés como son Investigaciones 
Geotécnicas, Geotécnia en Obras de Infraestructura, Geomecánica 
Aplicada en Minas Subterráneas y superficiales, Ground Control Ma-
nagement, Tópicos especiales: sismicidad inducida, subsidencias e 
innovaciones tecnológicas, Instrumentación
       La convocatoria de recepción de resúmenes de trabajos técnicos 
se encuentra abierta, hasta el 31 de mayo del 2021.
     Para mayor información puede escribirnos al correo 
     geoingenieria@speg.org.pe o llamarnos al teléfono 992.581530.

V SEMINARIO PERUANO 
DE GEOINGENIERIA
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