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La feria internacional Prospectors & Deve- 
lopers Association of Canada, (PDAC) es 
uno de los encuentros más importante del 
mundo de la industria minera.La versión 
2021 del PDAC se realizará del 7 al 10 de 
marzo 2021 en Toronto, Canadá.

PDAC 2021 PDAC 2021 

ABC DEL PDAC 2021
Del 7 al 10 marzo 2021
Metro Toronto Convention Center -Toronto (Canadá)
PDAC 2021
La Convención mundial y feria minera PDAC 2021 se 
celebrará en el Metro Toronto Convention Center del 
próximo 7 al 10 marzo 2021 presentando las nove-
dades de empresas de Canadá y de varios paises 
delmundo relacionadas con los sectores de minería, 
exploración y desarrollo de proyectos,tecnología en 
minería y otros avances tecnologicos mundiales.
   - ¿Cuándo se celebra PDAC ?
   - PDAC se celebra del domingo 7 marzo al miércoles 
10 marzo del 2021.PDAC es una feria anual de la mine-
ría mundial que se celebra en Toronto. Generalmente 
en el mes de marzo de cada año.
   -¿Dónde se desarrolla PDAC ?: PDAC tiene lugar en 
Toronto, Canada y su escenario es el Metro Toronto 
Convention Center en la calle Front Street West 255.
   -¿Qué se exhibe en PDAC ?
  - En PDAC participan delegaciones gubernamentales 
y privadas de todo el mundo, empresas mineras li-
deres mundiales y fabricantes de tecnología minera,  
exploración y desarollo de proyectos y minas.

El Covid en 
Canadá y Toronto



COVID : ESTRAGOS 
MUNDIALES  

   
     La comisión organizadora del 
PDAC 2021 ha reconocido a fines 
de  agosto 2020 que la crisis del 
coronavirus COVID-19 está cau-
sando estragos en las personas, 
las empresas y las economías de 
todo el mundo. 
     Reconoció que la industria de 
exploración y desarrollo de min-
erales de Canadá no es inmune a 
los efectos del Covid y PDAC está 
trabajando arduamente para ase-
gurar que el apoyo esté disponi-
ble para todos sus miembros y 
participantes.

PDAC 2021 
  sería  virtual

PDAC 2021 
sería  virtual

El PDAC: Prospectors & Deve- 
lopers Association of Canada, 
(PDAC) es el evento anual más 
importante del mundo de la in-
dustria minera.La versión 2021 
del PDAC se realizará del 7 al 
10 de marzo 2021 en Toronto, 
Canadá.
  El PDAC es un evento con un 
formato múltiple: es una con-
vención anual empresarial de la 
élite de la minería mundial, abar-
ca una feria de equipos, produc-
tos y servicios mineros, confer-
encias, encuentros y reuniones 
con Ministros de Minería y dele- 
gaciones oficiales de casi me-
dio centenar de países. 
   El flujo de visitantes al PDAC 
bordea las 40 mil personas y 
debido a los efectos de la pan-
demia del COVID-19 el PDAC po-
dría convertirse en un escenario 
trágico para la salud, la seguri-
dad y el bienestar de todos los 
participantes.Esta es la princi-
pal preocupación de los organ-
izadores de PDAC que estudian 
un eventual formato virtual.

   La salud, la seguridad y el bienestar de todos los participantes es 
la principal preocupación del PDAC 2021, la mayor convención mun-
dial de exploración  minera programada del 7 al 10 de marzo 2021 en 
Toronto. Debido a la pandemia de COVID-19 y los desafíos continuos 
que ha creado, los directivos del PDAC han señalado que: “no pode-
mos confirmar el formato del evento en este momento. Sin embargo, 
nuestro equipo está explorando una serie de opciones”.
     La salud, la seguridad y el bienestar de todos los participantes es 
nuestra prioridad y estos principios nos guiarán en nuestra planifi-
cación. Le agradecemos su paciencia y le proporcionaremos más ac-
tualizaciones a medida que la información esté disponible, señaló  un 
vocero del PDAC 2021.
       PDAC  informó a fines de agosto que ha cerrado temporalmente 
su oficina y todo el personal está trabajando de forma remota durante 
el horario de  atención habitual, de lunes a viernes.

“no podemos confirmar el formato del evento 
en este momento. Sin embargo, nuestro equi-
po está explorando una serie de opciones”.



      Felix Lee es el 37º presidente de PDAC. Geólogo económico con más de 30 años de experiencia, Félix fue recientemente Director y Consul-
tor Principal de CSA Global Canada, una firma interna- cional de consultoría en minería y geología, donde administra las operaciones diarias 
de la oficina de la firma en Toronto junto con las otras doce oficinas de la firma en todo el mundo. Antes de ocupar su puesto actual, Félix fue 
propietario y presidente de la consultora de minería y geología con sede en Toronto, A.C.A. Howe International Limited.
     Como consultor, gran parte del trabajo de Felix ha involucrado el suministro de informes independientes de diligencia debida geológica y opiniones 
de valoración de propiedades minerales a clientes que deseen cotizar su empresa en las bolsas de valores, obtener financiamiento para sus proyectos 
o buscar oportunidades de fusiones y adquisiciones. Felix ha trabajado con empresas de exploración tanto grandes como junior, administrando y tra-
bajando en proyectos de exploración de base a etapa avanzada en América del Norte, Europa Central, América del Sur, Asia Central, Asia y África, que 
involucran una variedad de tipos de depósitos y productos básicos. .
    Como director y vicepresidente del PDAC, Félix se ha desempeñado en los comités Ejecutivo, Gobernanza y Nominación, Desarrollo de Recursos Hu-
manos y Membresía. Gran parte de sus 12 años en PDAC se ha centrado en abordar los desafíos de recursos humanos que enfrenta la industria y ayudar 
a desarrollar el Programa de Estudiantes y Carrera Temprana de PDAC, incluido el Taller de Exploración de Minerales de la Industria para Estudiantes 
de PDAC (S-IMEW). Ha valorado la oportunidad de trabajar con muchos de los jóvenes estudiantes prometedores de geociencias y recién graduados de 
Canadá, y ha sido testigo de primera mano de cómo crece su conocimiento y comprensión de nuestra industria.
     Felix es un geocientífico profesional registrado (P. Geo.) En la provincia de Ontario y miembro de la Sociedad de Geólogos Económicos. Recibió su 
B.Sc. en Geología de la Universidad McMaster y obtuvo su MBA en la Universidad de York y la Universidad de Northwestern.

Conversación con el presidente de PDAC, Felix Lee
          El nuevo presidente de Prospectors & Developers Association of Canada, 
(PDAC) comparte su visión para nuestra asociación y el sector de los minerales, la 
importancia de la participación de las partes interesadas y cómo el sector puede 
adaptarse y prosperar en estos tiempos inciertos.
    - Cuando finalizó la Convención PDAC 2019, comenzó su mandato de dos años 
como presidente de la asociación. ¿Cómo se siente al comenzar su presidencia?
   - Espero con ansias este puesto y estoy entusiasmado con lo que PDAC ha 
logrado recientemente como resultado de sus esfuerzos de promoción y lo que 
podemos lograr en el futuro. La renovación de cinco años del Crédito Fiscal para 
la Exploración de Minerales (METC), la primera renovación de varios años desde 
su inicio en 2000, junto con el compromiso del gobierno de invertir en las re-
giones del norte y el Ártico de Canadá, desarrollo de habilidades, capacitación y 
oportunidades de aprendizaje para Los Pueblos Indígenas son áreas en las que 
PDAC continúa enfocándose.
     También se está realizando un trabajo considerable en muchas otras áreas, y la 
implementación de nuestro último plan estratégico hará avanzar al sector en cuat-
ro áreas principales: competitividad, influencia, compromiso y liderazgo durante 
los próximos cinco años y más.

La Minería atraviesa momentos 
difíciles en estos momentos, 

especialmente el sector junior
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FELIX LEE, PRESIDENTE DE PDAC
    - Ud. no es ajeno a PDAC. Cuéntenos 
acerca de sus diversos roles en la aso-
ciación y cómo comenzó.
    -- He asistido a la Convención PDAC 
durante 32 años consecutivos desde mi 
época universitaria. PDAC ha tenido una 
presencia significativa a lo largo de mi 
carrera. Cuando me uní a la Junta Direc-
tiva de PDAC en 2007, quería retribuir 
a la organización y a la industria que 
me había dado tanto, aunque no tenía 
idea de cómo o de qué manera podría 
contribuir. Poco después de unirme a la 
Junta, fui invitado a copresidir el Com-
ité de Desarrollo de Recursos Humanos 



(HRD), entonces conocido como Comité de Asuntos Estudiantiles, y para ayudar 
a desarro llar aún más el Taller anual de exploración de minerales de la industria 
estudiantil (S-IMEW) de la asociación, como así como expandir el Programa de Es-
tudiantes y Carrera Temprana.
      Los voluntarios y el personal del Comité de HRD han hecho un trabajo tremen-
do, y S-IMEW está ahora en su decimocuarto año con más de 360   estudiantes que 
completaron el taller. Muchos ex alumnos de S-IMEW ahora están trabajando en 
la industria o están buscando títulos de posgrado. Además, el Programa de Es-
tudiantes y Carrera Temprana continúa creciendo con la introducción de nuevos 
eventos e iniciativas enfocados en los estudiantes cada año. La asistencia de los 
estudiantes a la convención también ha crecido constantemente. En 2007, la asist-
encia de estudiantes fue de alrededor de 300. Ahora, unos 1.300 estudiantes en 
la convención y vienen de lugares tan lejanos como Europa. También he tenido 
el privilegio de formar parte de los comités de membresía, gobernanza y nomina-
ciones, ejecutivo y, más recientemente, de premios de PDAC.
   -¿Cuáles son algunas de sus metas específicas para la asociación y la industria 
en su conjunto que desea alcanzar como presidente de PDAC?
   - Además de asegurar que el plan estratégico quinquenal del PDAC y los progra-
mas subyacentes estén plenamente respaldados, buscaré fortalecer los vínculos 
que existen entre el PDAC y sus asociaciones hermanas, provinciales y territoriales 
de prospectores y mineros. Si bien el mandato de PDAC es de alcance nacional, 
garantizar una promoción igualmente sólida y eficaz a nivel provincial y territorial 
es fundamental para fortalecer sus propios esfuerzos de promoción en Ottawa. Si 
queremos asegurar un sector de minerales vibrante y competitivo, uno en el que 
Canadá sea un destino principal para la exploración y la minería, nos incumbe a 
todos garantizar una defensa eficaz en todos los niveles de gobierno.
  - Ud. es geólogo de formación. ¿Cómo ha cambiado la geología desde que em-
pezó a trabajar en el sector?
  - Los fundamentos no han cambiado realmente. La exploración todavía implica ir 
al campo, mirar rocas y aplicar un pensamiento geológico sólido. Dicho esto, hay 
muchas más herramientas disponibles para ayudar en el proceso de exploración 
hoy en día, y algunas de estas herramientas requieren un nivel bastante alto de 
conocimiento o especialización.
    Impulsados   por la necesidad de aprovechar cada dólar de exploración, para me-
jorar la eficiencia del proceso de exploración y desarrollo y las posibilidades de 
éxito, estamos viendo tecnologías como el aprendizaje automático y la inteligencia 
artificial (IA), gestión y análisis de datos, blockchain, robótica. y la automatización 
y el Internet de las cosas (IoT), que se abren paso cada vez más en la industria. 
Con ello surge la necesidad de personas suficientemente capacitadas para utilizar 
las tecnologías. Podría decirse que el proceso de exploración y desarrollo se está 
volviendo mucho más multidisciplinario o multidisciplinario por naturaleza y a un 
ritmo cada vez mayor.
    Desde la perspectiva del desarrollo de recursos humanos, este cambio, y el rit-
mo de este cambio, a menudo me ha llevado a preguntarme si estamos educando 
y capacitando suficientemente a la próxima generación de geólogos e ingenieros 
para satisfacer las necesidades de nuestra industria en los próximos 10 o 15 años. 

    - A lo largo de su carrera, ¿qué desarrollos importantes cree que han desem-
peñado un papel fundamental para hacer del sector de exploración y minería de 
minerales de Canadá una potencia mundial?
    - El momento decisivo en la evolución de la industria de exploración minera 
canadiense ocurrió a principios de la década de 1990 cuando, como resultado de 
políticas y regímenes regulatorios desfavorables, hubo un éxodo de exploradores 
jóvenes al extranjero. Recuerdo bien ese momento. Fue emocionante para los 
geólogos que estaban ansiosos por viajar y trabajar en el extranjero.
    Un eventual regreso a políticas y regímenes regulatorios más favorables trajo 
a algunos de esos jóvenes de regreso a casa para explorar, pero el éxodo repen-
tino y la exportación de experiencia sirvieron para poner a Canadá en el mapa y, 
finalmente, llevaron a nuestro surgimiento como líder mundial en la exploración de 
minerales. y espacio minero. Muchos de nosotros vimos este cambio de estatus 
reflejado en la transformación de la Convención PDAC de una conferencia relati-
vamente pequeña, predominantemente doméstica dentro del Royal York Hotel, a la 
enorme conferencia internacional que vemos hoy en el Metro Toronto Convention 
Centre, el espacio para eventos más grande de Toronto.
    Los noventa fueron tiempos embriagadores. Aprendí la rapidez con la que los 
cambios normativos, legislativos y normativos pueden afectar a nuestra industria, 
para bien o para mal. En pocas palabras, no podemos dar las cosas por sentado y 
debemos seguir trabajando duro para mantener el papel de liderazgo de Canadá y 
garantizar un sector de exploración y minería de minerales vibrante y competitivo.

¿Cómo tener éxito en el clima económico volátil actual?
     - ¿Cómo pueden las empresas junior, e incluso las empresas medianas y grandes, 
tener éxito en el clima económico volátil actual?
   - Nuestra industria atraviesa momentos difíciles en estos momentos, especial-
mente el sector junior. Desafortunadamente, la volatilidad en los precios de los 
metales y los mercados de capital es un hecho de nuestra vida y, a menudo, el re-
sultado de cosas que están más allá del control inmediato de cualquier empresa. 
Centrarse en cosas que se pueden controlar, como encontrar proyectos de cali-
dad, contratar personas de calidad, emplear las mejores prácticas de la industria y 
ser innovador, es clave para resistir y tener éxito en climas volátiles. Por supuesto, 
es más fácil decirlo que hacerlo. Pero, en última instancia, son los proyectos de 
calidad, la gestión de la calidad y las prácticas innovadoras de exploración y de-
sarrollo las que atraen y retienen a los inversores.
      Cada año, los premios PDAC celebran lo mejor de nuestra industria. Cuando 
se trata de prácticas líderes e innovación en exploración y desarrollo, finanzas, 
responsabilidad social corporativa y salud y seguridad, hay algo que aprender de 
estas empresas e individuos. Animo a nuestros miembros a visitar el sitio web de 
PDAC para ver e inspirarse con los videos de sus historias.
     - ¿Qué cree que se podría hacer para mejorar la industria minera y de explo-
ración minera de Canadá?
     - Lo más crítico es esforzarse por asegurar el desarrollo responsable y sosteni-
ble de los recursos minerales dondequiera que operen empresas canadienses. 
Esto significa construir salvaguardas ambientales y beneficios socioeconómicos 
para las comunidades donde trabajamos, ser transparentes y tener una visión de 



colaboración y valor compartido. Lo que eran las expectativas ahora son las de-
mandas de los canadienses para nuestra industria. Hacer un trabajo bien y hacerlo 
bien en última instancia allana el camino hacia una aceptación más amplia de los 
proyectos minerales por parte de la comunidad. Esto, a su vez, ayuda a atraer inver-
siones y personal calificado, fortaleciendo la reputación de Canadá.
     - Si pudiera elegir un lugar para explorar en Canadá, ¿dónde estaría? ¿Por qué?
      - Siempre he tenido debilidad por los Territorios, particularmente NWT y Nunavut, 
donde obtuve mis dos primeros trabajos después de la universidad. Mi primer ve-
rano lo pasé como asistente en el mapeo del Servicio Geológico de Canadá a lo 
largo del brazo este del Gran Lago Slave. A esto siguió el trabajo con una empresa 
de exploración junior al suroeste de Rankin Inlet. Eso fue hace más de 30 años y, 
lamentablemente, no he tenido la oportunidad de trabajar en los Territorios desde 
entonces.
     Me parece sorprendente que los Territorios sigan estando relativamente poco ex-
plorados en comparación con otras partes de Canadá. Ese potencial sin explotar es 
emocionante para el geólogo de exploración que hay en mí. También hay algo que 
decir sobre trabajar en lugares hermosos. La vasta escala del paisaje, los pueblos 
inuit y dene y sus culturas, así como la rica historia de nuestro país que está ligado 
al norte es una razón de peso para regresar a los Territorios a explorar algún día.
      - La escasez de habilidades en la industria surge de vez en cuando. ¿Le preocu-
pa que lleguen nuevos talentos a través del sistema? ¿Cómo se puede alentar a los 
graduados a ingresar a la minería?
     - Ciertamente ha sido una preocupación mía durante mis 12 años en PDAC. Las 
estimaciones actuales muestran que el sector canadiense de exploración y minería 
de minerales se enfrenta a un déficit de alrededor de 100.000 personas durante los 
próximos 10 años. Este déficit incluye no solo a geólogos e ingenieros, sino tam-
bién a técnicos, mineros, perforadores, operadores de equipos pesados   y muchas 
otras ocupaciones y habilidades en las que se confía. Encontrar una solución sos-
tenible a largo plazo para la escasez de habilidades depende en gran medida de la 
educación y la mejora de la conciencia general de nuestra industria entre los can-
adienses, así como de aprovechar los datos demográficos que actualmente están 
subrepresentados o que podrían estar mejor representados en nuestra industria, 
como las mujeres. , Pueblos indígenas y nuevos canadienses.
     - Al mirar hacia atrás en su carrera, ¿cuál es su momento más preciado?
     - Quizás mi momento más querido, y más orgulloso, fue cuando recibí las prime-
ras amables palabras de agradecimiento y solicitudes para mantenerme en contac-
to de los estudiantes que había conocido durante el S-IMEW. Fue entonces cuando 
me di cuenta del impacto que mis palabras y acciones podrían tener en las vidas y 
carreras de estudiantes y jóvenes graduados. Fue una experiencia muy humillante 
y con la que también pude identificarme, dado que mi propia carrera fue en gran 
medida el resultado de personas amables y generosas. Mis propios mentores me 
ayudaron mucho durante el transcurso de mi carrera. Su voluntad de compartir li-
bremente conocimientos y experiencias dejó una impresión duradera y me inculcó 
la importancia de contribuir y retribuir a la industria. Así que el agradecimiento de 
los estudiantes fue en gran medida un momento de “completar el círculo” para mí.

Informe de web www.MineríadelPerú.com - Revista Proveedor Minero
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      El Centro de Estudios del Cobre y la Minería (CESCO) y la 
Asociación de Metales no Ferrosos de China lamentan infor-
mar la cancelación de sus eventos durante Asia Copper Week 
2020 (ACW 2020) que tradicionalmente se celebra en Shang-
hái en el mes de noviembre. Se prevé que el próximo evento 
anual de Asia Copper Week se realizará el año 2021.
       Asia Copper Week incluye varios eventos enfocados a la élite gerencial de la 
minería mundial, tales el CEO Summit Asia Copper,  así como la CEO Reception 
Dinner y Asia Copper Dinner. 
      Un vocero de CESCO en Santiago de Chile informó que en esta ocasión, la 
reunión CEO Summit se llevará a cabo a través de un formato digital.
     Asimismo, el Asia Copper Conference, organizado por Fastmarkets MB y 
Cesco, también ha sido cancelada. No obstante en CESCO dijeron: “queremos 
mantener nuestra presencia durante la semana ofreciendo una serie de webi-
nars gratuitos.Para recibir más detalles sobre el contenido de los webinars
y cómo participar, regístrese aquí: cesco@cesco.cl
      Esperamos poder reunirnos nuevamente en 2021 en la hermosa ciudad de 
Shanghái, fue el mensaje final de  CESCO.

Suspenden Asia Copper Week 
2020 en Shanghái hasta el 2021          La octava versión del evento ASIA COPPER WEEK 2019, fue uno de los 

principales encuentros del cobre realizado en China entre el 19 y 22 de nov-
iembre, qtue reunió a unas 2.000 personas, en torno a las campañas de venta 
de concentrado de cobre al gigante asiático, junto con estrechar los vínculos 
comerciales entre dicho país y los países proveedores  mineros del mundo.
           La guerra comercial entre Estados Unidos y China, así como el crecimien-
to de China y su impacto en la demanda por el metal estuvieron en el centro de
esta nueva versión de Asia Copper Week, encuentro organizado en China por
CESCO, China Nonferrous Metals Industry Association y Metal Challenge, que
se ha convertido en uno de los eventos mineros más esperados del año.
         Los máximos ejecutivos de la industria minera y del cobre mundial  parti- 
ciparon de cuatro reuniones: 15th Copper Conference (19-20 de noviembre)
organizada por Fast Markets MB; 8th CEO SUMMIT (21 de noviembre); 8th Asia
Copper Dinner (21 de noviembre) e International Wrought Copper Council &
Shanghai Futures Exchange China Copper Seminar, (22 de noviembre).
         Alejandra Wood, directora ejecutiva de CESCO, señaló que Asia Copper-
Week tiene la misión de seguir profundizando la relación con China, país con
el que Chile tiene una relación comercial estrecha en torno a la minería, “Hemos 
organizando la octava versión de este evento y vemos que la cooperación en-
tre ambas naciones es cada vez más madura. Al mismo tiempo es fundamen-
tal comprender de primera fuente cuáles son los pronósticos de demanda por 
parte de China, el principal consumidor de cobre en el mundo. Sabemos que 
uno de los principales temas que se trató fue el desafío de la tensión comercial 
entre dos grandes potencias, como son China y Estados Unidos”.

Suspenden Asia Copper Week 
2020 en Shanghái hasta el 2021

Asia Copper Week 2019 recibió 
a 2 mil líderes mineros del Cobre
Asia Copper Week 2019 recibió 
a 2 mil líderes mineros del Cobre



Feria Internacional de Bogotá, Colombia
Organiza CORFERIAS - La mayor Feria industrial de Colombia
Fecha: 21 - 25 de septiembre 2020
Bogotá - Centro Ferial de CORFERIAS

Feria Exposición Internacional en San Juan 
Simposio internacional Argentina Oro y Plata

     El simposio internacional Argentina Oro y Plata se desarrollará de manera 
simultánea junto a la feria Expo San Juan Minera 2020, en modalidad virtual, del 
21 al 23 de octubre. Ambos eventos se realizarán desde una plataforma online 
interactiva. Organiza Revista Panorama Minero de Argentina.

Feria Expominas  Ecuador
Quito - Ecuador, del 04 - 06 noviembre 2020
Feria internacional de maquinaria minera y de la construcción
Centro de Exposiciones - Quito - Ecuador

EXPOMIN 2020
Feria y congreso de la minería de Latinoamérica
Santiago, Chile, del 9 al 13 de noviembre en Espacio Riesco.
XVI Congreso internacional: “La minería facilitando el futuro”- Versión vir-
tual del evento minero.El Congreso Internacional de minería se realizará a 
través de streaming. Expomin es la mayor feria minera de Chile.

Feria Argentina Oil y Gas - AOG Patagonia 2020
Espacio DUAM, Neuquén, Argentina - Del 11 - 13 de Noviembre, 2020- Or-
ganiza Instituto Argentino Petroleo y Gas y Messe Frankfurt de Alemania

POSTERGAN FERIA MINEXPO- USA PARA 2021
La Feria Internacional de Minería - Maquinaria y equipos- Fecha: 28 - 30 
setiembre 2020 se postergó al 2021 - Las Vegas Convention Center - USA

 SEMINARIOS y CONGRESOS MINEROS de GECAMIN CHILE.
       Los congresos Mapla-Mantemin (5-7 octubre) y Planning for Closure (7-
11 septiembre) tendrán 3 sesiones plenarias y 8 paneles en vivo con autores; 
mientras Water Congress 2020 tendrá 4 sesiones plenarias y 69 sesiones téc-
nicas.La Conferencia Hydroprocess 2020, tendrá 3 sesiones plenarias en vivo 
y más de 60 charlas on demand, entre el 26 y 30 de octubre.

2020

Feria-Convención Minera PDAC en Canadá
PDAC: Prospectors & Developers Association of Canada, (PDAC) es el 
evento anual más importante del mundo de la industria minera.La versión 
2021 del PDAC se realizará del 7 al 10 de marzo 2021 en Toronto, Canadá.

ProEXPLO 2021 
XII Congreso Internacional Prospectores y Exploradore-proEXPLO-Feria 
Proyectos de Exploración- Lima, del 5 al 7 de abril 2021-Centro de Con-
venciones de Lima- Organiza Instituto Ingenieros de Minas del Perú (IIMP)

*EXPOMIN 2021-Chile:Feria y congreso de la minería de Latinoaméri-
ca-Santiago, Chile, del 19 al 23 de abril 2021 en Espacio Riesco. Expomin 
es la mayor feria minera de Chile.

EXPOMINA - PERU - Exposición internacional de minería en Perú
Lima, del  27 al 29 de abril del 2021.Organiza Rumbo Minero
Sede:  Jockey Exhibition Center - Lima

14 Simposium Internacional del Oro, Plata y Cobre
Organiza:  Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía (SNMPE) 
Fecha: Lima, Perú del 11 al 13 de mayo del año 2021.
Sede: Hotel Westin - Centro de Convenciones

POSTERGAN FERIA EXPONOR AL 2022: Organiza Asociación de Industri-
ales de Antofagasta-Chile-Feria industria  minero-energética se realizará 
en Antofagasta. Fecha: se postergó de mayo 2021 al año 2022

Salón Internacional de Maquinaria, Construcción y Minería, SMOPYC- 
Zaragoza, España,  del 26 al 29 de mayo de 2021. La feria tendrá más de 
mil firmas expositoras de 20 países.

Barcelona Mining, Building Construmat 2021- Feria minera y construc-
ción - Organiza: Feria de Barcelona - Fecha: Del 1 al 3 junio 2021, España

Feria BIEL Light + Building - Feria de ingeniería eléctrica e iluminación 
de campamentos - Buenos Aires, Argentina, del 08 al 11 de septiembre 

2021



Panorama Minero anuncia que 
Argentina Oro y Plata se realizará junto 
a la Expo San Juan Minera 2020 

 
El medio especializado en minería y organizador de eventos internacionales, Panorama 

Minero, anuncia que su tradicional simposio Argentina Oro y Plata será desarrollado de 

manera extraordinaria junto a la Expo San Juan Minera 2020, en modalidad virtual, del  21 

al 23 de octubre. Ambos eventos se realizarán desde una plataforma online interactiva que 

permitirá a los participantes acceder a conferencias en vivo de especialistas de distintas 

partes del mundo, como así también a reuniones personalizadas y variadas propuestas 

comerciales. 

La 14° edición del Seminario Internacional: Argentina Oro y Plata tendrá lugar el 21 de 

octubre, durante la primera jornada y luego de la inauguración de la Expo San Juan Minera 

2020, e incluirá conferencias a través de streaming sobre la actualidad de ambos metales 

preciosos y las proyecciones de los segmentos auríferos y argentíferos para el país, la 

región y el mundo. También, disertarán compañías mineras con operaciones en Argentina, 

      La revista argentina Panorama Minero, especializado en minería y organizador 
de eventos internacionales, anunció en Buenos Aires que su tradicional simposio 
Argentina Oro y Plata se desarrollará de manera extraordinaria junto a la feria Expo 
San Juan Minera 2020, en modalidad virtual, del 21 al 23 de octubre. Ambos even-
tos se realizarán desde una plataforma online interactiva que                            
permitirá a los participantes acceder a conferencias en vivo de especialistas de 
distintas partes del mundo, así como también a reuniones personalizadas y varia-
das propuestas comerciales con proveedores mineros.
       La 14° edición del Seminario Internacional: Argentina Oro y Plata tendrá lugar 
el 21 de octubre, durante la primera jornada y luego de la inauguración de la feria 
Expo San Juan Minera 2020, e incluirá conferencias a través de strea-ming sobre 
la actualidad de ambos metales preciosos y las proyecciones de los segmentos 
auríferos y argentíferos para Argentina, América Latina y el mundo. 
         También, disertarán compañías mineras con operaciones en Argentina, con-
sultoras especializadas y referentes de la industria, quienes analizarán sobre el 
presente y futuro del sector minero, influido por la pandemia y la situación geo-
política.
         Por su poder como activo de refugio, el oro ha capitalizado un gran protago-
nismo en los mercados internacionales y es uno de los metales con mejor proyec-
ción hacia el futuro, logrando recientemente una cotización histórica superior a 
los US$2.000 por onza; mientras que la industria de la plata también se revalorizó 
acumulando un alza del 45% en el último período.Para conocer más sobre estos 
mercados y la actualidad de la minería en Argentina, participa de  las ferias Argen-
tina Oro y Plata 2020 y la Expo San Juan Minera, del 21 al 23 de OCTUBRE.

Contacto: informes@panorama-minero.com
Web: www.panorama-minero.com
www.argentinaoroyplata.com.ar

www.sanjuan-minera.com.ar

Panorama Minero anuncia que ferias Argentina Oro y 
Plata se realizará junto a la Expo San Juan Minera 2020







Feria Argentina Oil y 
Gas - AOG Patagonia 

      La Feria Argentina OIl y Gas (AOG Patagonia 2020) se re-
alizará del 11 al 13 de noviembre 2020 en el Espacio DUAM, de 
la provincia de Neuquén, en la Patagonia Argentina. Organiza 
esta feria el Instituto Argentino del Petroleo y Gas (IAPG) y 
Messe Frankfurt de Alemania
      Conforme a los hechos que son de público conocimiento, y a las recomen-
daciones de las autoridades sanitarias en referencia al coronavirus (COVID-19), 
el IAPG ha decidido postergar la realización de la AOG Patagonia hasta el mes 
de noviembre, para así colaborar con las medidas preventivas que comparte 
con los demás protagonistas de la industria de los hidrocarburos.       
     La nueva fecha de la Exposición será del 11 al 13 de noviembre de 2020, 
y con esta decisión el IAPG busca seguir respaldando al sector de la energía 
mientras atraviesa estos tiempos extraordinarios. Consideramos que esta de-
cisión es la más factible en la actualidad y confiamos en poder avanzar con la 
organización de la Expo para que, priorizando la salud y seguridad de todos, 
las empresas expositoras y la comunidad puedan dar el presente. En este con-
texto tan novedoso, un evento como la AOG Patagonia es fundamental para 
dar solidez a la industria con información técnica de vanguardia, novedades 
tecnológicas y valiosos contactos profesionales.

8° Congreso Internacional en Gestión del Agua en Minería y Procesos 
Industriales

5 - 7 agosto 2020  | Santiago, Chile
gecamin.com/watercongress

17° Congreso Internacional de Mantenimiento Minero

7 - 9 octubre 2020 | Santiago, Chile
gecamin.com/mapla.mantemin

5a Conferencia Internacional de Excelencia Operacional en Minería

12 - 14 agosto 2020 | Santiago, Chile
gecamin.com/minexcellence

12a Conferencia Internacional de Procesos Hidrometalúrgicos

28 - 30 octubre 2020 │ Santiago, Chile
gecamin.com/hydroprocess

3er Congreso Internacional de Planificación para el Cierre de Minas

9 - 11 septiembre 2020 │ Santiago, Chile
gecamin.com/planningforclosure

16a Conferencia Internacional de Procesamiento de Minerales

7a Conferencia Internacional de Geometalurgia
18 - 20 noviembre 2020 | Santiago, Chile

gecamin.com/procemin.geomet

23a Conferencia Internacional Relaves Espesados, en Pasta y Filtrados
22 - 25 septiembre 2020 | Santiago, Chile

paste2020.com

7o Congreso Internacional de Automatización en Minería
2 - 4 diciembre 2020 │ Santiago, Chile

                                      gecamin.com/automining 

CHILE

CONGRESOS Y SEMINARIOS 
MINEROS 2020

CONGRESOS Y SEMINARIOS 
MINEROS 2020

Feria Argentina Oil y 
Gas - AOG Patagonia


